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รถเส้นด้าย • วิง่รถไปกวา่ 10,000 เท่ียว
• มีรถอยู่ 7 คัน พันธมิตรมากกวา่ 20 คัน



เส้นด้าย
คอลเซนเตอร์

• อาสารับโทรศพัท์ 10-15 คน

• ดแูลคนให้คําปรึกษาไปกวา่ 100,000  สาย



บ้านเส้นด้าย
(Discon.)
• ฮอสปิเทลกวา่ 2,000 เตียง
• โรงพยาบาลสนาม บุษราคัม
• โรงพยาบาลปิยะเวท
• โรงพยาบาลเมตตาประชารกัษ์
• โรงพยาบาลวชิยัเวท
• โรงพยาบาลพีเอ็มจ ีพระราม 2
• โรงพยาบาลจฬุารตัน์ 11
• โรงพยาบาลธนบุรี



ศูนย์เส้นด้าย - กระจายเส้น



เส้นด้ายสายสิญจน์
(Discon.)



เส้นด้าย
ตรวจเชิงรุก
บริการตรวจเชิงรุกทั่ว
กรุงเทพมหานคร
กว่า 300,000 คน



เส้นด้ายเอกซเรย์ (Discon.)



นักรบเส้นด้าย



เส้นด้ายเหยี่ยวราตรี



เส้นด้ายหายที่บ้าน
แล้วกวา่ 5,000 คน



เส้นด้ายหายทุกซอย



ที#มาของเสน้ดา้ย

• น้องชายของคณุกลุเชษฐ์ ผู้ ร่วมก่อตั Iงเสยีชีวติ จากการหารถรับสง่ไมไ่ด้ หาจดุตรวจไมเ่จอ โทรหาใครไมติ่ด 



ที#มาของเสน้ดา้ย



ใครมีทรัพยากรอะไร เอามาร่วมกนั



Sympathy (เข้าใจ)

Empathy (รู้สกึ)

Compassion (ลงมือ)



Core Value

• วฒันธรรมอาสา (Culture of Volunteering)
• การเข้าถงึสาธารณะสขุ (Healthcare access and Standard)
• ความเหลื:อมลํ <า (Social Inequality) 

• วิธีคดิและวิธีทํางาน

• เน้นทําเลก็ ทําไวก่อน ถ้าดี คอ่ยขยาย ถ้าเจ๊งก็เลกิ (small pilot projects)
• เน้นหลกัการวิน-วิน (There’s always something for everyone)
• ต้องตีโจทก์ คําวา่ “คนดี” และ “ความดี” ให้แตก





เสียงตอบรับ
Social Media



กลยทุธ์การสื#อสาร (Communication Strategy)

เรียล มีสาระ เป็นกนัเอง จริงใจ



เป้าหมายต่อไป (หลงัจากโควดิ)

จดัตั %งมูลนิธิเส้นด้าย

- ทํากิจกรรมเพืOอสงัคม (เชน่ โครงการพฒันา

ศนูย์เดก็เลก็, พฒันาทีOอยูใ่นสลมั)

- สร้างเครือขา่ยเพืOอเปลีOยนแปลงสงัคม  

(สร้างอาสาเส้นด้ายในแตล่ะจงัหวดั)

จดัตั %งบริษัท เซน็ด้ายเพื;อสังคม จาํกัด

- รับจ้าง ATK

- ตั Iงคลนิิค Primary Care,

- Telemedicine

- ขายของทีOระลกึ


